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ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA
XUNTA DE GALICIA
Consellería de Economía, Emprego e Industria
Xefatura Territorial da Coruña
Servizo de Emprego e Economía Social

Resolución inscrición e publicación dás táboas salariais definitivas para o  2016 e  provisionais para o  2017,  do convenio colectivo de 
limpeza industrial da empresa JOFRA, S.A. no centro de traballo da Central Térmica de Endesa en As Pontes

Vistas as táboas salariais definitivas para o ano 2016 e as provisionais para o ano 2017, aprobadas pola comisión 
negociadora do convenio colectivo de limpeza industrial da empresa JOFRA, S.A. no centro de traballo da Central Térmica de 
Endesa en As Pontes (A Coruña), (código 15004082012004), na xuntanza do día 06 de febreiro de 2017, de conformidade 
co disposto no artigo 90.º.2 e 3.º do Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de outubro, polo que se aproba o texto refun-
dido da Lei do Estatuto dos Traballadores, no Real decreto 3/2010, do 28 de maio, sobre rexistro e depósito de convenios 
e acordos colectivos de traballo, e a Orde do 29 de outubro de 2010 pola que se crea o Rexistro de Convenios e Acordos 
Colectivos de Taballo da Comunidade Autónoma de Galicia, esta Xefatura Territorial de Economía, Emprego e Industria

RESOLVE:

1º.- Ordenar a súa inscrición no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Autónoma de 
Galicia.

2º.- Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial da provincia da Coruña.

A Coruña, 23 de marzo de 2017

O Xefe Territorial

Isidoro Martínez Arca

ACTA DA REVISIÓN SALARIAL DO CONVENIO COLECTIVO DE LIMPEZA INDUSTRIAL DA EMPRESA JOFRA, S.A. NO CENTRO 
DE TRABALLO DE ENDESA - AS PONTES

ASISTENTES:

En representación de JOFRA, S.A.:

		  José Antonio Guardado Isturiz 

		  Pedro Montero Fernandez

En representación dos Traballadores:

		  José Prieto Barro (Delegado Personal CIG)

		  Francisco Xabier Cartelle Pérez (Asesor CIG)

Reunidos nas oficinas da empresa no Centro de Traballo de As Pontes de García Rodriguez (A Coruña), as partes acima 
indicadas para, dacordo co artigo 40 do Convenio Colectivo de limpeza industrial da empresa JOFRA, S.A. no Centro de 
Traballo de Endesa- As Pontes, aprobar a Táboa Salarial do ano 2016 Definitiva e a Táboa Salarial do ano 2017 provisional.

Tendo en conta que o IPC real do ano 2016	 é do 1,6 % (e supera o 1,5% acordado no convenio)

ACORDAN

1°) Revisar nun 0,10 % as táboas salariais do 2016 provisionais e 2017 provisionais rexistradas e publicadas no BOP 
nº 207 do mércores, 2 de novembro de 2016.

O pago e cotización dos atrasos correspondentes ao ano 2016 realizará-se o mes posterior a publicación no BOP das 
novas táboas.

En canto ao incremento das táboas salaríais, acordado no convenio colectivo para o ano 2017 ( 1,3% ), aplicará-se éste 
na nómina de xaneiro/2017, polo que non se producirán atrasos de 2017, excepto os que se poidesen derivar da aplicación 
da claúsula de revisión salarial establecida no art.40 do convenio.
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2º) Autorizar a D. Francisco Xabier Cartelle Pérez, D.N.I. número 32.656.027-Y para que efectúe o trámite de presenta-
ción e rexistro da presente acta ante a Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais.

E para que conste, en proba de conformidade asinan os asistentes, en As Pontes de García Rodríguez (A Coruña), a 06 
de Febreiro de 2017.

En representación dos traballadores:

Asdo./ José Prieto Barro						      Asdo./ Francisco Xabier Cartelle Pérez

En Representación da Empresa.

Asdo./ José Antonio Guardado Isturiz		  Asdo./ Pedro Montero Fernández
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CONVENIO COLECTIVO DE LIMPEZA INDUSTRIAL DA EMPRESA JOFRA, S.A.

NO CENTRO DE TRABALLO DE ENDESA - AS PONTES

TÁBOA SALARIAL ANO 2016 {definitiva)

CONCEPTOS
Postos de traballo de referencia / grupos profisionais

ENCARGADO
Grupo 111

XEFE EQUIPO
Grupo 111

OFICIAL 1ª
Grupo IV

OFICIAL 2ª
Grupo IV

PEÓN ESPECIAL
Grupo IV

PEÓN ORDINARIO
Grupo IV

Salario base 34,45 33,04 33,04 31,90 30,74 29,57

Plus de actividade 15,64 15,64 15,64 15,64 15,29 15,29

Plus dista ncia e tra nsporte 8,78 8,78 8,78 8,78 8,78 8,78

Plus central 4,83 4,83 4,83 4,83 4,83

Paga extra 1.005,67 1.005,67 1.005,67 1.005,67 1.005,67

Paga beneficios 1.005,67 1.005,67 1.005,67 1.005,67 1.005,67

Retén fin de semana 36,22 36,22 36,22 36,22 36,22

Plus nocturno 9,71 9,71 9,71 9,71 9,71

Plus tóxico e perigoso 18,55 18,55 18,55 18,55 18,55

Plus pistola presión / instrument. 5,20 5,20 5,20 5,20 5,20

Plus varredora 3,31 3,31

Plus trituración, art. 21 2,17 2,17 2,17 2,17 2,17

Plus pranta 6 3,35 3,35 3,35 3,35 3,35

Prima caldeira 695,51 695,51 695,51 695,51 695,51

Prima cheminea 81,17 81,17 81,17 81,17 81,17

Prima manta e a limentadores 27,83 27,83 27,83 27,83 27,83

Prima traballos art. 22.4 71,42 71,42 71,42 71,42 71,42

Prima precipitadores 106,99 106,99 106,99 106,99 106,99

Axuda comida 9,04 9,04 9,04 9,04 9,04

Hora extra 12,56 12,56 12,56 12,56 12,56

Hora festiva 15,70 15,70 15,70 15,70 15,70

XUBILACIÓN ANTICIPADA, VACACIÓNS

Aos 60 años
Aos 61 años
Aos 62 años
Aos 63 años
Aos 64 años

3 meses
3 meses

2,5 meses
2,5 meses

2 meses

DIETAS

Dieta completa
Xantar - cea 
Xantar ou cea

55,29
33,17
18,65

PRÉSTAMOS

Fondo
Im porte

25.894,19
1.623,83

SEGURO DE ACCIDENTES

Falecimento
Invalidez permanente

38.948,00
44.512,00
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CONVENIO COLECTIVO DE LIMPEZA INDUSTRIAL DA EMPRESA JOFRA, S.A.
NO CENTRO DE TRABALLO DE ENDESA - AS PONTES

TÁBOA SALARIAL ANO 2017 (provisional)

CONCEPTOS
Postos de traballo de referencia / grupos profisionais

ENCARGADO
Grupo 111

XEFE EQUIPO
Grupo 111

OFICIAL 1ª
Grupo IV

OFICIAL 2ª
Grupo IV

PEÓN ESPECIAL
Grupo IV

PEÓN ORDINARIO
Grupo IV

Salario base 34,90 33,47 33,47 32,32 31,14 29,95

Plus de actividade 15,84 15,84 15,84 15,84 15,49 15,49

Plus dista ncia e tra nsporte 8,89 8,89 8,89 8,89 8,89 8,89

Plus central 4,89 4,89 4,89 4,89 4,89

Paga extra 1.018,74 1.018,74 1.018,74 1.018,74 1.018,74

Paga beneficios 1.018,74 1.018,74 1.018,74 1.018,74 1.018,74

Retén fin de semana 36,69 36,69 36,69 36,69 36,69

Plus nocturno 9,84 9,84 9,84 9,84 9,84

Plus tóxico e perigoso 18,79 18,79 18,79 18,79 18,79

Plus pistola presión / instrument. 5,27 5,27 5,27 5,27 5,27

Plus varredora 3,36 3,36

Plus trituración, art. 21 2,20 2,20 2,20 2,20 2,20

Plus pranta 6 3,40 3,40 3,40 3,40 3,40

Prima caldeira 704,55 704,55 704,55 704,55 704,55

Prima cheminea 82,22 82,22 82,22 82,22 82,22

Prima manta e a limentadores 28,19 28,19 28,19 28,19 28,19

Prima traballos art. 22.4 72,35 72,35 72,35 72,35 72,35

Prima precipitadores 108,39 108,39 108,39 108,39 108,39

Axuda comida 9,16 9,16 9,16 9,16 9,16

Hora extra 12,72 12,72 12,72 12,72 12,72

Hora festiva 15,90 15,90 15,90 15,90 15,90

XUBILACIÓN ANTICIPADA, VACACIÓNS

Aos 60 años
Aos 61 años
Aos 62 años
Aos 63 años
Aos 64 años

3 meses
3 meses

2,5 meses
2,5 meses

2 meses

DIETAS

Dieta completa
Xantar - cea 
Xantar ou cea

56,01
33,60
18,90

PRÉSTAMOS

Fondo
Im porte

26.230,82
1.644,94

SEGURO DE ACCIDENTES

Falecimento
Invalidez permanente

39.454,33
45.090,65
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