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XEFATURA TERRITORIAL DA CONSELLERIA DE TRABALLO E BENESTAR DE LUGO
Anuncio
CONVENIOS COLECTIVOS

Visto o acordo para a revision salarial do convenio colectivo para a empresa URBASER, S.A. de Lugo, asinado o
dia 10 de abril de 2012, pola representacién da mencionada empresa e a dos seus traballadores, e de
conformidade co disposto no artigo 90 apartados 2 e 3 do Real decreto lexislativo 1/95, do 24 de marzo, polo
gue se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, e no Real decreto 713/2010, do 28 de
maio, sobre rexistro e depdsito de convenios colectivos e acordos colectivos de traballo.

Esta Xefatura Territorial, ACORDA:

PRIMEIRO: Ordenar a inscricion da revision do citado convenio colectivo no rexistro de convenios desta xefatura
territorial, asi como o seu depésito.

SEGUNDO: Dispofier a sta publicacion no Boletin Oficial da Provincia.

Lugo, 08 de maio de 2012.- A xefa do Servizo de Relacions Laborais, Matilde I. Alonso da Cunha

ACTA DE ACTUALI_ZACI()N DE TABLAS SALARIALES CORRESPONDIENTES A LAS TABLAS SALARIALES
DEFINITIVAS DEL ANO 2011 DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA SOCIEDAD URBASER S.A. EN SU
ACTIVIDAD DE LIMPIEZA PUBLICA VIARIA, RECOGIDA Y TRANSPORTE RSU PARA EL EXCMO AYUNTAMIENTO
DE LUGO.

ASISTENTES:POR LA EMPRESA:D. Juan Angel Moreno Duran

D. Honorio Garcia Garcia

POR LA COMISION MIXTA PARITARIA DE LOS TRABAJADORES:
D. José Manuel Vazquez Castro (U.G.T.)

D. José Rubinos Dominguez (U.G.T.)

D. José Manuel Nufiez Fernandez

D. Antonio Rodriguez Seoane

D. Carlos Roberto Arias Varela

En Lugo, en los locales de la empresa URBASER S.A. en: la Ctra. de Friol s/n, siendo las 12:00 horas del dia 10 de
Abril de 2012, se relinen las personas al margen relacionadas, en la representacion que cada una de las partes
ostenta. Ambas partes, representacion empresarial y representacién social, de conformidad con los articulos 87
y 88 del Real Decreto legislativo 1/1995, de 24 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
de los Trabajadores y el articulo 46 de la propia norma convencional citada en el encabezamiento de la presente
acta, con relacion a lo preceptuado en los articulos 85 y 91 del citado texto refundido, se reconocen como
interlocutores validos con legitimidad para negociar, por lo que en el presente acto, tras las deliberaciones
oportunas proceden a la adopcion de los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO.- Constatando en el porcentaje del 2,4% el resultado del IPC real nacional a 31 de diciembre de 2011,
la presente reunién tiene por objeto proceder a la revisiéon de la Tabla salarial Provisional del referido afo, tabla
ésta aprobada con el incremento a cuenta del 1% segun lo acordado en el acta de revision salarial publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de 1 de abril de 2011, resultando de dicha revisién la tabla anexa que figura como
Tabla Definitiva para el Ailo 2011 y que equivale al calculo de incrementar las tablas definitivas del afio anterior,
ano 2010, en el porcentaje del 2,4% mas el 1% pactado en el convenio como incremento para el referido ejercicio
2011.

SEGUNDO.- Los atrasos salariales que pudieran generarse como consecuencia de la aplicacion de la citada Tabla
Definitiva para el Afio 2011, seran abonados como plazo maximo junto con la némina correspondiente al mes de
mayo del corriente.

TERCERO.- Fruto de los acuerdos alcanzados, se acompafia como Anexo | "TABLA SALARIAL DEFINITIVA PARA EL
ANO 2011".

CUARTO.- Proceder a realizar los tramites oportunos para elevar copias del presente acta junto con su anexos a
la autoridad laboral para su registro y publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, autorizando para el citado
tramite a D. Antonio Rodriguez Seoane, titular del NIF con nimero y letra 33.328.202-Y.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanté la sesién y acta de la misma, que es firmada sin reservas junto
con su anexo por los asistentes en prueba de conformidad.
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ANEXO |

URBASER S.A. - LUGO
(LIMPIEZA PUBLICA VIARIA, RECOGIDA Y TRANSPORTE RSU)

TABLA SALARIAL DEFINITIVA PARA EL ANO 2.011

PLUS PLUS
SALARIO BASE PLUS ACTIVIDAD | PLUS PENOSO
EUROS 16 TRANSPORTE 12 313 NOCTURNO TOTAL ANUAL
16 313
ENCARGADO GENERAL 1.185,94 110,51 164,52 7,91 25.193,27
OFICIAL 12 ADMINISTRATIVO 1.185,94 139,31 310,30 24.927,60
CAPATAZ DIA 1.144,97 110,51 50,74 7,63 23.084,75
CAPATAZ NOCHE 1.144,97 110,51 50,74 7,63 9,563 26.067,64
OFICIAL 12 TALLER 1.144,97 110,51 50,74 7,63 23.084,75
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.144,97 139,31 212,70 23.100,88
OFICIAL AYUDANTE TALLER 1.073,35 139,31 47,97 7,16 22.219,28
MAQUINISTA 1.062,01 139,31 18,94 7,08 21.664,44
CONDUCTOR NOCHE 1.073,35 139,31 18,94 7,16 8,94 24.669,14
CONDUCTOR DIA 1.073,35 139,31 18,94 7,16 21.870,92
PEON NOCHE 1.050,19 110,51 8,40 8,75 23.939,15
PEON DIA 1.050,19 110,51 8,40 21.200,40
EUROS
FESTIVO: 46,21
PEONES CON TRABAJO EN NAVE: 20,97 Incrementado en el Plus Transporte
PLUS FUNCION DE ESPECIALIZACION PEONES 1,10 Por dia efectivo de trabajo (max. 268 €/afio)
R. 2046
ALFOZ
Anuncio

DECRETO.- Expirado o prazo de presentacion de solicitudes de admision nas probas de seleccién de persoal
para a provision en propiedade e mediante o sistema concurso - oposicién libre, consolidacion emprego
temporal (Disposicién Transitoria Cuarta da Lei 7/2007) dunha praza de auxiliar administrativo/a da Escala de
Administracién Xeral e dunha praza de traballador/a social da Escala de Administracion Especial, vacantes no
cadro de persoal laboral fixo deste Concello de Alfoz.

De conformidade coas bases que rexen a convocatoria aprobadas, por acordo da Xunta de Goberno
Local en sesion celebrada en data trinta de novembro de dous mil once, e de conformidade co artigo 20 do Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo
da Administracion Xeral do Estado e de Provisibn de Postos de Traballo e Promocién Profesional dos
Funcionarios Civis da Administracion Xeral do Estado e co artigo 21.1 g) da Lei 7/1985, de 2 de abril, de Bases
do Réxime Local,

RESOLVO

1°.- Aprobar a seguinte relaciéon provisional de aspirantes admitidos e excluidos para unha praza de
auxiliar administrativo/a da Escala de Administracion Xeral, vacante no cadro de persoal funcionario.

Relacion de aspirantes admitidos:

. Dona Aranzazu Lousas Rubifios con D.N.l. 34.882.652-R
. Dona Diana Martinez Rio con D.N.Il. 09.810.545-X

. Dona Xeila Paz Domenech con D.N.l. 34.881.808-P

. Dona Beatriz Rivas Amieiro con D.N.l. 20.460.926-B

. Dona Sarai Otero Lorigados con D.N.l. 33.349.901-Q

. Dona Monserrat Fernandez Doce con D.N.l. 34.636.232-A
. Dona Concepcién Lopez Seijas con D.N.l. 76.580.316-E

. Dona Maria Mirta Garcia Cao con D.N.l. 33.992.814-X

. Dona Patricia Barreira Marful con D.N.l. 33.999.016-W
10. Dona Sandra Yanes Rico con D.N.l. 76.580.686-R

11. Dona Maria Jesus Garcia Bolafio con D.N.I. 77.596.855-F
12. Don Miguel Rodriguez Cabafas con D.N.I. 33.336.523-R
13. Don Francisco José Martinez Palacian con D.N.l. 36.117.393-X
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