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ADMINISTRACION AUTONOMICA

XUNTA DE GALICIA

Conselleria de Traballo e Benestar
Xefatura Territorial da Coruia
Servizo de Relacidns Laborais

Resolucion pola que se aproban as taboas salariais definitivas para o ano 2010 e provisionais para o ano 2011 do
convenio colectivo da empresa SENAX UTE-2

Vistas as taboas salariais definitivas para o ano 2010 e provisionais do ano 2011 do convenio colectivo da empresa
SENAX UTE-2 (c6digo 15004082012004) aprobadas pola comisién negociadora, na xuntanza do dia 28 de marzo de 2011,
e de conformidade co disposto no artigo 90.°.2 e 3.° do Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores,e no Real decreto 713/2010, do 28 de maio, sobre rexistro
e depdsito de convenios e acordos colectivos de traballo,

ESTA XEFATURA DE TRABALLO E BENESTAR ACORDA:

1.°.-Ordenar a sua inscricion no Rexistro de Convenios e Acordos Colectivos de Traballo da Comunidade Auténoma de
Galicia.

2.°.—Disponier a sua publicacion no Boletin Oficial da Provincia da Coruna.
A Coruia, 4 de maio de 2011.
O xefe territorial de Traballo e Benestar

Luis A. Alvarez Freijido

ACTA PARA A APROBACION DE TABOAS SALARIAIS DEFINITIVAS DO ANO 2010 E TABOA SALARIAL PROVISORIA DO ANO
2011

Nas Pontes (A Coruna), o dia 28 de marzo do 2011, relnese a comision negociadora do convenio colectivo da empresa
SENAX U.T.E.-2 (MAESSA LAINSA UTE), co seu persoal de limpeza industrial da central térmica nas Pontes, formada, dunha
parte, pola representacion dos traballadores Candido Cao Pita e Xesus Anxo Lopez Pintos, e doutra, José Maria Fernandez
Garcia e Pablo Garcia Parra, en representacion da empresa.

Depois das reunions celebrada, acordase aprobar a taboa salarial do 2010 definitiva asi como a taboa salarial provi-
sional para 0 ano 2011.

Decidese tamén facultar a D. Xesus Anxo Lopez Pintos, con D.N.I. 32.615.320-D, para o rexistro das tdboas salariais
do 2010 definitiva e a taboa salarial 2011 provisional, diante da autoridade laboral.

Para que asi conste nas Pontes a 16 de febreiro de 2011.

TABOA SALARIAL ANO 2010 DEFINITIVA

CONCEITOS CAPATAZ XEFE DE EQUIPO OFICIAL DE PRIMEIRA | OFICIAL DE SEGUNDA PEON ESPECIAL PEON ORDINARIO
SALARIO BASE 31,37 30,09 30,09 29,25 28,00 26,92
PLUS ACTIVIDADE 14,24 14,24 14,24 14,24 13,92 13,92
PLUS DISTANCIA E TRANSPORTE 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00
PLUS CENTRAL 4,39 4,39 4,39 4,39 4,39
PAGA EXTRA 915,84 915,84 915,84 915,84 915,84
PAGA BENEFICIOS 915,84 915,84 915,84 915,84 915,84
RETEN FIN DE SEMANA 32,99 32,99 32,99 32,99 32,99
PLUS NOCTURNO 8,86 8,86 8,86 8,86 8,86
PLUS TOXICO E PERIGOSO 16,89 16,89 16,89 16,89 16,89
PLUS PISTOLA PRESION 4,73 4,73 4,73 4,73 4,73
PLUS VARREDORA 2,97 2,97
PLUS TRITURAZON (ART. 21) 1,98 1,98 1,98 1,98 1,98
PLUS PLANTA 6.2 3,06 3,06 3,06 3,06 3,06
PRIMA CALDEIRA 633,38 633,38 633,38 633,38 633,38
PRIMA CHAMINEA 73,92 73,92 73,92 73,92 73,92
PRIMA MANTA E ALIMENTADORES 25,34 25,34 25,34 25,34 25,34
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PRIMA TRABALLOS
ART. 22.4 65,04 65,04 65,04 65,04 65,04
PRIMA PRECIPITADORES 97,44 97,44 97,44 97,44 97,44
AXUDA
COMIDA 8,23 8,23 8,23 8,23 8,23
HORA
EXTRA 11,44 11,44 11,44 11,44 11,44
HORA
FESTIVA 14,30 14,30 14,30 14,30 14,30
XUBILACION ANTECIPADA AXUDAS DE CUSTO
AOS 60 ANOS 5.082,16 AXUDA CUSTO COMPLETA 50,36
AOS 61 ANOS 4,573,96 COMIDA + CEA 30,21
AOS 62 ANOS 4.067,81 COMIDA OU CEA 16,99
AOS 63 ANOS 3.557,51
AOS 64 ANOS 3.049,29
EMPRESTIMOS SEGURO DE ACCIDENTES
FUNDO 23.581,10 FALECIMENTO 35.468,83
IMPORTE 1.478,78 INVALIDEZ PERMANENTE 40.535,80
TABOA SALARIAL ANO 2011 PROVISORIA
CONCEITOS CAPATAZ XEFE DE EQUIPO | OFICIAL DE PRIMEIRA | OFICIAL DE SEGUNDA PEON ESPECIAL PEON ORDINARIO
SALARIO BASE 32,28 30,96 30,96 29,89 28,81 27,70
PLUS ACTIVIDADE 14,66 14,66 14,66 14,66 14,32 14,32
PLUS DISTANCIA E TRANSPORTE 8,23 8,23 8,23 8,23 8,23 8,23
PLUS CENTRAL 4,52 4,52 4,52 4,52 4,52
PAGA EXTRA 942,40 942,40 942,40 942,40 942,40
PAGA BENEFICIOS 942,40 942,40 942,40 942,40 942,40
RETEN FIN DE SEMANA 33,95 33,95 33,95 33,95 33,95
PLUS NOCTURNO 9,12 9,12 9,12 9,12 9,12
PLUS TOXICO E PERIGOSO 17,38 17,38 17,38 17,38 17,38
PLUS PISTOLA PRESION 4,87 4,87 4,87 4,87 4,87
PLUS VARREDORA 3,06 3,06
PLUS TRITURAZON (ART. 21) 2,04 2,04 2,04 2,04 2,04
PLUS PLANTA 6.2 3,15 3,15 3,15 3,15 3,15
PRIMA CALDEIRA 651,74 651,74 651,74 651,74 651,74
PRIMA CHAMINEA 76,06 76,06 76,06 76,06 76,06
PRIMA MANTA E ALIMENTADORES 26,07 26,07 26,07 26,07 26,07
PRIMA TRABALLOS (ART. 22.4) 66,93 66,93 66,93 66,93 66,93
PRIMA PRECIPITADORES 100,27 100,27 100,27 100,27 100,27
AXUDA COMIDA 8,47 8,47 8,47 8,47 8,47
HORA EXTRA 11,77 11,77 11,77 11,77 11,77
HORA FESTIVA 14,71 14,71 14,71 14,71 14,71
XUBILACION ANTECIPADA AXUDAS DE CUSTO
AOS 60 ANOS 5.229,54 AXUDA CUSTO COMPLETA 51,82
AOS 61 ANOS 4,706,61 COMIDA + CEA 31,09
AOS 62 ANOS 4.185,78 COMIDA OU CEA 17,48
AOS 63 ANOS 3.660,68
AOS 64 ANOS 3.137,72
EMPRESTIMOS SEGURO DE ACCIDENTES
FUNDO 24.264,95 FALECIMENTO 36.497,42
IMPORTE 1.521,67 INVALIDEZ PERMANENTE 41.711,34
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