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REVISIÓN SALARIAL

Vistaa acta da táboa salarial para o ano 2010 do conve-
nio colectivo da empresa URBASER, SA (Limpeza viaria e
recollida RSU de Marín), con nº de código 3603701, que tivo
entrada no rexistro único do edificio administrativo da
Xunta de Galicia en Vigo o día 23-03-2010, subscrita en re-
presentación da parte económica por unha representación da
empresa, e, da parte social polo, delegado de persoal, en data
11-03-2010, e de conformidade co disposto no artigo 23º do
convenio colectivo, e no art. 90, 2 e 3, do Real decreto lexis-
lativo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba o texto re-
fundido da Lei do Estatuto dos traballadores, Real decreto
1040/81, do 22 de maio, sobre Rexistro e depósito de conve-
nios colectivos de traballo e Real decreto 2412/82, do 24 de
xullo, sobre traspaso de funcións e servizos da Administra-
ción do Estado á Comunidade Autónoma de Galicia, en ma-
teria de traballo, este departamento territorial,

A C O R D A :

Primeiro.—Ordenar a súa inscrición no libro rexistro de
convenios colectivos de traballo, obrante neste departamen-
to territorial, e a notificación ás representacións económica
e social da comisión negociadora.

Segundo.—Ordenar o seu depósito no Servizo de Rela-
cións Laborais, Sección de Mediación, Arbitraxe e Concilia-
ción.

Terceiro.—Dispoñer a súa publicación no Boletín Oficial
da Provincia.
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ACTA DE ACTUALIZACIÓN DE LOS SALARIOS DEFINITIVOS PARA EL AÑO 2010, DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
DE LA SOCIEDAD URBASER S.A., EN SU ACTIVIDAD DE LIMPIEZA VIARIA Y RECOGIDA DE RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS

EN EL MUNICIPIO DE MARÍN (PONTEVEDRA)

ASISTENTES

POR LA EMPRESA

— D. Jaime Martínez Anido;
— D. Raúl Telenti Labrador;

POR LA REPRESENTACIÓN LEGAL DE LOS TRABAJADORES (DELEGADO DE PERSONAL)

— D. Javier Castro Andion 

En Marín, en los locales de Urbaser en la calle Calvo Sotelo, nº110, bajo siendo las 13:00 horas del día 11 de Marzo de 2010, se
reúnen las personas al margen relacionadas, con el fin de acordar la confección de las tablas saláriales definitivas para el
año 2010 del Convenio Colectivo de la empresa URBASER S.A.. para el personal adscrito a la limpieza viaria y recogida de
residuos sólidos urbanos en el término municipal de Marín (Pontevedra), llegando a los siguientes 

ACUERDOS:

Primero.—En aplicación de lo preceptuado en el artículo 23 del vigente convenio colectivo de aplicación publicado en el
BOP de 16 de abril de 2009 se procede a la actualización de las tablas saláriales definitivas correspondientes al año 2010 en los
términos concretados en el anexo de la presente acta. 

Segundo.—Realizar las gestiones necesarias para registrar el presente acta y anexo ante la Consejería de Trabajo, Servicio
de Relaciones Laborales, Delegación de Pontevedra, u organismo que en su caso sea competente en la materia, para su poste-
rior publicación en el Boletín Oficial de la Provincia autorizando para dicho objeto a Dña Esther Alvarez Garcia

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levantó la sesión y acta de la misma, que es firmada junto con su anexo por los
asistentes en prueba de conformidad.

ANEXO 

MARÍN - TABLA SALARIAL DEFINITIVA 2010

INCREMENTO 1,8% (IPC 2009 - 0,8% + 1%)

CATEGORÍA
Salario Plus Plus Plus Plus Vacaciones Paga Paga Paga San Martín Total
Base Tóxico Nocturno Transporte Actividad Verano Navidad de Porres Anual

CONDUCTOR 24,94 4,99 6,23 4,98 10,08 1.097,81 1.097,81 1.097,81 1.097,81 18.199,85

PEÓN 22,74 4,55 5,69 4,98 7,23 1.013,79 1.013,79 1.013,79 1.013,79 16.233,59

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 857,41 0,00 0,00 116,91 0,00 1.091,86 1.091,86 1.091,86 1.091,86 15.084,98

CAPATAZ 748,02 149,60 0,00 149,61 302,59 1.142,91 1.097,83 1.097,83 1.097,83 19.284,47

ENCARGADO 1.606,05 321,21 0,00 116,57 0,00 2.043,85 2.043,85 2.043,85 2.043,85 30.657,46

HORAS EXTRAS 11,00

FESTIVOS 90,51

DOMINGOS 90,51

Vigo, a 6 de abril de 2010.—A xefa territorial, Carmen Bianchi Valcarce. 2010004424
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