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ANEXO 3

TABLA DE SALARIOS ANO 2007 (*)
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CATEGORIAS PROFESIONALES CONCEPTOS SALARIALES
TECNICOS: Mecanizacio Semi izacio A
Jefe de fabricacion 14.822,22 14.238,38 13.654,55
Jefe taller mecanico 14.552,04 13.979,46 13.406,88
OBREROS (en lerias
Ayudante de encargado 13.097,07
Amasador 13.086,15
Ayudante de amasador 12.867,75
Oficial 12.867,75
Especialista 12.867,75
Fogonero 12.867,75
Gasista 12.867,75
Encendedor 12.867,75
Engrasador 12.867,75
Mecanico 12 12.993,33
Mecanico 22 12.867,75
Mecanico 32 12.796,77
Peon 12.589,29
OBREROS (en las restantes panaderias):
Maestro encargado 13.462,89 12.935,77 12.408,66
Oficial de pala 13.462,89 12.935,77 12.408,66
Oficial de masa 13.015,17 12.506,71 11.998,25
Oficial de mesa 12.862,29 12.360,20 11.858,11
Ayudante 12.098,57 11.607,86
Aprendiz 12 afio 9.450,93 9.075,33
Aprendiz 2° afio 10.110,22 9.705,96

(*) Plus de nocturnidad de 55,81 €/mes para el personal
que comience su jornada laboral entre las 10 de la noche y las
2 de la madrugada.

08/2958-x

XUNTA DE GALICIA

Conselleria de Traballo
Delegacion Provincial da Corunia
Servizo de Relacions Laborais

ANUNCIO

Revision salarial do convenio colectivo de Fomento de Cons-
trucciones y Contratas, S.A. (servizo de xestion dos residuos
sélidos da Mancomunidade de Municipios da Serra do Bar-
banza)

Visto o expediente da revisién salarial do convenio co-
lectivo de FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS,
S.A. (servizo de xestién dos residuos sélidos da Mancomu-
nidade de Municipios da Serra do Barbanza), que tivo entrada
nesta Delegacion Provincial da Conselleria de Traballo o dia
28.2.08, e subscrito pola comisién paritaria do convenio o dia
18.1.08, de conformidade co disposto no artigo 90.2 e 3 do Real
decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo, polo que se aproba
o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, Real de-
creto 1040/81, do 22 de maio, sobre Rexistro e Dep6sito de Con-
venios Colectivos de Traballo e Real decreto 2412/82, de 24 de
xullo, sobre traspaso de funciéns e servizos da Administracion
do Estado 4 Comunidade Auténoma de Galicia, en materia de
traballo, esta Delegacién Provincial
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ACORDA:

PRIMEIRO.-Ordena-la stia inscripcién no Libro Rexistro
de Convenios Colectivos de Traballo, obrante nesta Delegacion
Provincial, e notificacién s representacions econémica e social
da Comisién Negociadora.

SEGUNDO.-Ordena-lo depdsito do citado acordo no
Servizo de Relacions Laborais, Seccién de Mediacion, Arbitraxe
e Conciliacién (S.M.A.C).

TERCEIRO.-Dispone-la stia publicacién no Boletin Oficial
da Provincia.

A Coruna, 29 de febreiro de 2008.
A delegada provincial,

Asdo.: Maria Debén Alfonso.

REUNION DE LA COMISION MIXTA PARITARIA
REPRESENTACION EMPRESARIAL:

Miguel A. Guerra Martin

Jacobo Patino Lépez

Jests Sanchez Gonzélez

REPRESENTACION SOCIAL:
CIG:

Ramén Casal Martelo
ASESORES CIG:

Paulo Rubido

CCOO:

José Luis Cortés Romero.
UGT:

Mercedes Cambeiro Cambeiro

En el C.M. del Barbanza, a las 12:00 horas, del dia 18 de
enero del 2.008, se retinen, en las Oficinas del Centro de Trabajo
del Complejo Medioambiental del Barbanza, las personas re-
lacionadas anteriormente y que integran la Comisién Mixta
Paritaria de la empresa “FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, S.A.” al objeto de tratar los siguientes puntos del
orden del dia:

1.-Firma de las Tablas Salariales Definitivas del 2007.

Se firman las Tablas Salariales Definitivas del 2007, segin
lo estipulado en el articulo 18 del Convenio de Empresa, y ci-
frada esta revision en la aplicacién del IPC real de 2007 (4,20 %)
mas 2,00 puntos sobre la Tabla Salarial vigente en el afio 2.006.
El desvio es del 0,20% ya que las Tablas Salariales Provisionales
recogian un incremento del 6%.

2.~Firma de las Tablas Salariales Provisionales 2008.

Para confeccionar las Tablas Salariales Provisionales del
2.008, partimos de las tablas definitivas del 2.007, y le apli-
camos un incremento del 5,5% segin se determina en el ar-
ticulo 18 del Convenio de Empresa.

Igualmente se incrementa en cinco dias la Paga Extraordi-
naria de Navidad de acuerdo con lo previsto en el articulo 14.1
del citado convenio.

Todos los documentos serdn remitidos a la Xunta de Ga-
licia, Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais, a
efecto de registro y posterior publicacion.

Sin mas puntos que tratar se levanta la reunién a las
13,00 horas, firmando todos los presentes en prueba de con-
formidad.


Habitual
Resaltado
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Centro: 632.160

BARBANZA TABLA 2.007 DEFINITIVAS
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S. base Plus Plus Plus Nocturnidad Plus Pagas Salario Hora Hora extra Nocturnidad/Hora
Asist. Recogida Complement. Transporte
A).-GRUPO DE MANDOS
DIRECTOR EXPLOTACION 1.244,39 62,15 61,78 3.886,58 11,58 14,47 2,65
LICENCIADO 1.094,13 62,15 61,78 3.417,28 10,23 12,79 2,33
JEFE DE RECOGIDA 1.156,45 62,15 61,78 3.611,92 10,79 13,49 2,46
JEFE DE PLANTA 1.156,45 62,15 61,78 3.611,92 10,79 13,49 2,46
CAPATAZ dia 1.073,66 62,15 61,78 3.353,35 10,05 12,56 2,29
CAPATAZ noche 1.073,66 62,15 322,10 61,78 3.353,35 12,34 15,42 2,29
ENCARGADO DE TALLER dia 1.073,66 62,15 61,78 3.353,35 10,05 12,56 2,29
ENCARGADO DE TALLER noche 1.073,66 62,15 322,10 61,78 3.353,35 12,34 15,42 2,29
B).~GRUPO DE ADMINISTRACION
OFICIAL 1.2 Administrativo 1.082,04 62,15 61,78 3.379,52 10,12 12,66 2,30
OFICIAL 2.2 Administrativo 1.002,33 62,15 61,78 3.130,55 9,41 11,76 2,14
Auxiliar Administrativo 916,36 62,15 61,78 2.862,05 8,64 10,80 1,95
C).-GRUPO DE OPERARIOS
OFICIAL CONDUCTOR dia 1.003,25 62,15 61,78 3.133,44 9,42 11,77 2,14
OFICIAL CONDUCTOR noche 1.003,25 62,15 300,98 61,78 3.133,44 11,56 14,45 2,14
OFICIAL CONDUCTOR TAREA dia 1.003,25 62,15 39,07 61,78 3.133,44 9,67 12,09 2,14
OFICIAL CONDUCTOR TAREA noche 1.003,25 62,15 39,07 300,98 61,78 3.133,44 11,81 14,76 2,14
PEON RECOGIDA dia 828,17 62,15 61,78 2.586,61 7,85 9,82 1,76
PEON RECOGIDA noche 828,17 62,15 248,45 61,78 2.586,61 9,62 12,02 1,76
PEON RECOGIDA TAREA dia 828,17 62,15 39,07 61,78 2.586,61 8,11 10,13 1,76
PEON RECOGIDA TAREA noche 828,17 62,15 39,07 248,45 61,78 2.586,61 9,87 12,34 1,76
JEFE TURNO TRIAJE dia 828,17 62,15 95,58 61,78 2.586,61 8,53 10,66 1,76
JEFE TURNO TRIAJE noche 828,17 62,15 95,58 248,45 61,78 2.586,61 10,30 12,87 1,76
TRIADOR dia 828,17 62,15 61,78 2.586,61 7,85 9,82 1,76
TRIADOR noche 828,17 62,15 248,45 61,78 2.586,61 9,62 12,02 1,76
OFICIAL DE PLANTA dia 849,50 62,15 58,08 61,78 2.653,23 8,46 10,57 1,81
OFICIAL DE PLANTA noche 849,50 62,15 58,08 254,85 61,78 2.653,23 10,27 12,83 1,81
ESPECIALISTA PLANTA dia 849,50 62,15 61,78 2.653,23 8,04 10,05 1,81
ESPECIALISTA PLANTA noche 849,50 62,15 254,85 61,78 2.653,23 9,85 12,32 1,81
OFICIAL DE TALLER dia 1.003,25 62,15 61,78 3.133,44 9,42 11,77 2,14
OFICIAL DE TALLER noche 1.003,25 62,15 300,98 61,78 3.133,44 11,56 14,45 2,14
ESPECIALISTA DE TALLER dia 849,50 62,15 58,08 61,78 2.653,23 8,46 10,57 1,81
ESPECIALISTA DE TALLER noche 849,50 62,15 58,08 254,85 61,78 2.653,23 10,27 12,83 1,81
PEON ESPECIALISTA. TALLER dia 849,50 62,15 61,78 2.653,23 8,04 10,05 1,81
PEON ESPECIALISTA TALLER noche 849,50 62,15 254,85 61,78 2.653,23 9,85 12,32 1,81
Centro : 632.160
BARBANZA TABLA 2.008 PROVISIONALES
S. base Plus Plus Plus Nocturnidad Plus Pagas Salario Hora Hora extra Nocturnidad/Hora
Asist. Recogida Complement. Transporte
A).-GRUPO DE MANDOS
DIRECTOR EXPLOTACION 1.312,83 65,57 65,17 4.316,15 12,34 15,43 2,80
LICENCIADO 1.154,31 65,57 65,17 3.794,98 10,91 13,63 2,46
JEFE DE RECOGIDA 1.220,05 65,57 65,17 4.011,13 11,50 14,38 2,60
JEFE DE PLANTA 1.220,05 65,57 65,17 4.011,13 11,50 14,38 2,60
CAPATAZ dia 1.132,71 65,57 65,17 3.723,98 10,71 13,39 2,41
CAPATAZ noche 1.132,71 65,57 339,81 65,17 3.723,98 13,12 16,41 241
ENCARGADO DE TALLER dia 1.132,71 65,57 65,17 3.723,98 10,71 13,39 2,41
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S. base Plus Plus Plus Nocturnidad Plus Pagas Salario Hora Hora extra Nocturnidad/Hora
Asist. Recogida Complement. Transporte

ENCARGADO DE TALLER noche 1.132,71 65,57 339,81 65,17 3.723,98 13,12 16,41 2,41
B).-GRUPO DE ADMINISTRACION

OFICIAL 1.2 Administrativo 1.141,55 65,57 65,17 3.753,04 10,79 13,49 2,43
OFICIAL 2.2 Administrativo 1.057,45 65,57 65,17 3.476,56 10,03 12,54 2,25
Auxiliar Administrativo 966,76 65,57 65,17 3.178,38 9,21 11,51 2,06
C).-GRUPO DE OPERARIOS

OFICIAL CONDUCTOR dia 1.058,43 65,57 65,17 3.479,77 10,04 12,55 2,25
OFICIAL CONDUCTOR noche 1.058,43 65,57 317,53 65,17 3.479,77 12,29 15,37 2,25
OFICIAL CONDUCTOR TAREA dia 1.058,43 65,57 41,22 65,17 3.479,77 10,31 12,89 2,25
OFICIAL CONDUCTOR TAREA noche 1.058,43 65,57 41,22 317,53 65,17 3.479,77 12,56 15,70 2,25
PEON RECOGIDA dia 873,72 65,57 65,17 2.872,50 8,37 10,46 1,86
PEON RECOGIDA noche 873,72 65,57 262,12 65,17 2.872,50 10,23 12,79 1,86
PEON RECOGIDA TAREA dia 873,72 65,57 41,22 65,17 2.872,50 8,64 10,80 1,86
PEON RECOGIDA TAREA noche 873,72 65,57 41,22 262,12 65,17 2.872,50 10,50 13,12 1,86
JEFE TURNO TRIAJE dia 873,72 65,57 100,84 65,17 2.872,50 9,09 11,36 1,86
JEFE TURNO TRIAJE noche 873,72 65,57 100,84 262,12 65,17 2.872,50 10,95 13,68 1,86
TRIADOR dia 873,72 65,57 65,17 2.872,50 8,37 10,46 1,86
TRIADOR noche 873,72 65,57 262,12 65,17 2.872,50 10,23 12,79 1,86
OFICIAL DE PLANTA dia 896,22 65,57 61,28 65,17 2.946,48 9,01 11,26 1,91
OFICIAL DE PLANTA noche 896,22 65,57 61,28 268,87 65,17 2.946,48 10,92 13,65 1,91
ESPECIALISTA PLANTA dia 896,22 65,57 65,17 2.946,48 8,57 10,72 1,91
ESPECIALISTA PLANTA noche 896,22 65,57 268,87 65,17 2.946,48 10,48 13,10 1,91
OFICIAL DE TALLER dia 1.058,43 65,57 65,17 3.479,77 10,04 12,55 2,25
OFICIAL DE TALLER noche 1.058,43 65,57 317,53 65,17 3.479,77 12,29 15,37 2,25
ESPECIALISTA DE TALLER dia 896,22 65,57 61,28 65,17 2.946,48 9,01 11,26 1,91
ESPECIALISTA DE TALLER noche 896,22 65,57 61,28 268,87 65,17 2.946,48 10,92 13,65 1,91
PEON ESPECIALISTA. TALLER dia 896,22 65,57 65,17 2.946,48 8,57 10,72 1,91
PEON ESPECIALISTA TALLER noche 896,22 65,57 268,87 65,17 2.946,48 10,48 13,10 1,91

08/2962-x
XUNTA DE GALICIA ACORDA:

Conselleria de Traballo
Delegacion Provincial da Corunia

Servizo de Relaciéns Laborais

ANUNCIO

Acordo da comisién negociadora do convenio colectivo do
Instituto Municipal de Facenda do Concello de Ferrol

Visto o expediente do acordo da comisiéon negociadora do
INSTITUTO MUNICIPAL DE FACENDA DO CONCELLO DE
FERROL de aplicacién do Convenio colectivo do CONCELLO
DE FERROL, que tivo entrada nesta Delegacion Provincial da
Conselleria de Traballo o dia 11.1.08, complementado 0 27.2.08,
e subscrito pola parte econémica polo IMFACOFE e pola parte
social pola delegada de persoal o dia 17.12.07, ratificado polo
Consello de Administracién do IMFACOFE o 18.12.07 e polo
pleno da corporacién municipal do 20.12.07, de conformidade
co disposto no artigo 90.2 e 3 do Real decreto lexislativo 1/1995,
do 24 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto dos Traballadores, Real decreto 1040/81, do 22 de
maio, sobre Rexistro e Dep6sito de Convenios Colectivos de Tra-
ballo e Real decreto 2412/82, de 24 de xullo, sobre traspaso de
funcidns e servizos da Administracién do Estado & Comunidade
Auténoma de Galicia, en materia de traballo, esta Delegacion
Provincial

PRIMEIRO.-Ordena-la stia inscripcién no Libro Rexistro
de Convenios Colectivos de Traballo, obrante nesta Delegaciéon
Provincial, e notificacién s representacions econémica e social
da Comisién Negociadora.

SEGUNDO.-Ordena-lo depésito do citado acordo no
Servizo de Relaciéns Laborais, Seccién de Mediacion, Arbitraxe
e Conciliacién (S.M.A.C).

TERCEIRO.-Dispone-la stia publicacién no Boletin Oficial
da Provincia.

A Coruna, 28 de febreiro de 2008
A DELEGADA PROVINCIAL
Asdo.: Maria Debén Alfonso

CONVENIO COLECTIVO DO INSTITUTO MUNICIPAL
DE FACENDA DO CONCELLO DE FERROL

EXPOSICION DE MOTIVOS

Por acordo plenario de 30 de novembro de 2000 aprobaronse
os estatutos do organismo auténomo denominado “Instituto Mu-
nicipal de Facenda do Concello de Ferrol”, publicados no Boletin
Oficial da Provincia da Coruna de 7 de decembro de 2000. En
ditos estatutos se contemplaba que o persoal do antigo recadador
executivo se integraria no devandito Instituto coas mesmas con-
diciéns e cos mesmos dereitos e obrigas que tifian no momento
de se extinguir o contrato do recadador externo do Concello.





